ANEXA NR. 3. CLAUZE SPECIFICE DE STAGIU

in cadrul contractului individual de munca in baza céruia se desfisoara stagiul, se
recomanda includerea urmatoarelor clauze specifice:

Obligatiile angajatorului:

- Angajatorul 1l/ o desemneaza de dl./dna.arh. ........................... , drept indrumator
de stagiu al salariatului, in vederea ghidarii acestuia in scopul dobandirii competentelor
profesionale necesare obtinerii dreptului de semnatura;

- Angajatorul se obliga sa permita salariatului participarea in bune conditii la conferinte
de stagiu si la alte programe de formare profesionald, in timpul programului de lucru,
in limita a 8/ lunat;

- La solicitarea salariatului, angajatorul se obliga sa depuna toate eforturile in vederea
organizarii in mod flexibil a timpului de munca, astfel incat sa permita participarea
salariatului la activitati de formare profesional3;

Obligatiile salariatului:

- Salariatul (arhitectul stagiar) se obligd sa se implice profesional si sa realizeze cu
constiinciozitate misiunile atribuite, in scopul desavarsirii experientei profesionale;

- Salariatul se obliga sa informeze angajatorul cu cel putin 5 (cinci) zile lucratoare Tn
avans cu privire la programarea conferintelor de stagiu, pentru a permite organizarea
muncii pe perioada absentei sale de la programul de lucru.

! Pentru contractele cu norma fractionata duratele specificate se vor ajusta proportional cu fractiunea de
norma de lucru.
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